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Na temelju &lanka 32. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije,
suglasnosti Ministarstva zdravstva, KLASA: 131-01/22-01/21, URBROIJ: 534-03-3-1/6-22-2
od 25.3.2022. godine i ¢lanka 5. Pravilnika o mjerilima za prijem specijalizanata (NN 83/15)
ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije, sukladno iskazanim

potrebama raspisuje:

NATJECAJ
za izbor kandidata i prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme i upudivanje na
specijalizaciju

1. Specijalizacija iz epidemiologije — 1 kandidat/kandidatkinja
2. Specijalizacija iz $kolske i adolescentne medicine — 1 kandidat/kandidatkinja

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme, uz probni rad od 6 mjeseci, a radi upuéivanja
na specijalisti¢ko usavriavanje.

Opéi uvieti koje kandidat/ kandidatkinja za odobravanje specijalizacije mora ispunjavati:

e zavrien medicinski fakultet, stupanj struénosti VII/I, poloZen struéni ispit, osim za one
upisane nakon L. srpnja 2013.godine, odobrenje za samostalan rad, aktivno znanje jednog
stranog jezika.

Uz prijavu na natjeéaj sa Zivotopisom kandidati su duzni dostaviti dokaze o ispunjenju uvjeta.

Prilikom odabira kandidata/kandidatkinja koji ispunjavaju uvjete uzet ¢e se u obzir sljedeéi
kriteriji:

« duljina trajanja studija i prosjek ocjena, nagrade za vrijeme studija, poslijediplomski
doktorski studij, struéna i znanstvena aktivnost, rad u primarnoj zdravstvenoj zastiti,
rad doktora medicine bez specijalizacije u bolnitkoj zdravstvenoj ustanovi,
poznavanje rada na ratunalu, aktivno znanje drugoga ili tretega stranog jezika.

o ¢emu su kandidati, ako ispunjavaju pojedini kriterij, duzni priloZiti relevantni dokaz, i to:

« presliku diplome o zavrsenom medicinskom fakultetu, presliku uvjeremja o
poloZenome struénom ispitu, presliku odobrenja za samostalan rad, presliku potvrde o
aktivnom znanju stranog jezika, presliku potvrde o poznavanju rada na radunalu,
presliku prijepisa poloZenih ispita na studiju, presliku potvrde o prosjeku ocjena
tijekom studija te trajanju studija, presliku potvrde o aktivnom znanju drugoga ili
treéega stranog jezika, presliku nagrada za vrijeme studija, presliku potvrde o statusu
poslijediplomskog doktorskog studija, popis objavljenih radova i kopije radova,
presliku ugovora o radu ako je pristupnik radio u primarnoj zdravstvenoj zaltiti,
presliku rezultata psiholoskog testiranja, dokaz o radnom stazu (elektroniki zapis
radne knjizice, izvod iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
drugi dokaz), domovnicu, uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 30 dana, presliku
osobne iskaznice.



Sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 116/03) na
natjedaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duZan je u prijavi na natjefaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17), uz prijavu na javni natje¢aj, duzan je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta i sve potrebne dokaze iz &lanka 103. stavak 1. istog zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju popisani su na sljedecem linku:
https://branitelj.gov.hr/zaposlavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapodljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18), duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju
sukladno odredbi &lanka 48 f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13), duzan je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji je na¢in prestao radni odnos.

Kandidatom prijavljenim na natjec¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeaja mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i
vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

7a kandidata koji ne pristupi testiranju, razgovoru ili pisanoj provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina bitnih za poslove radnog mjesta smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjetaj.
Prijavom na natjeCaj pristupnici su izricito suglasni da Zavod za javno zdravstvo
Koprivnicko-krifevalke Iupanije moZe koristiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka sukladno zakonskim propisima.

PriloZene isprave mogu se dostaviti u neovjerenoj preslici, uz obvezu izabranog kandidata da
po izboru iste dostavi u izvorniku.

Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjefaja nece se
razmatrati. Ustanova zadrZava pravo ne odabira niti jednog od prijavljenih kandidata.

Rok za podnoZenje prijava je 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama. Prijave se
podnose na adresu: Zavod za javno zdravstvo Koprivnitko—krizevatke Zupanije, Trg
Tomislava dr. Bardeka 10/10, 48000 Koprivnica s naznakom »Natjefaj za popunu
radnog mjesta « osobno ili postom.

U prijavi obavezno navesti za koje radno mjesto se kandidat natjece.

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijeiteni u roku od 8 dana od dono3enja odluke
putem web stranice Zavoda za javno zdravstvo Koprivnitko—kriZevalke Zupanije www.zzjz-
kkz.hr.

Ravnateljica Zavoda:
dr. sc. Drazenka-Vadla, dr.me
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